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@nsker allmenngjgring i jordbruk og gartneri

18. februar 2009 12:30 Forbundsstyret i Fellesforbundet vedtok tirsdag & ga inn for at overenkomsten for
jordbruks- og gartnerinaeringene blir allmenngjort. Det er LO som i tilfelle vil kreve allmenngjering overfor
Tariffnemnda.

Samtidig med kravet om allmenngjering, vil Fellesforbundet sette i gang en rekrutteringskampanje for a gke
medlemstallet innenfor denne naeringen.

P& bakgrunn av erfaring fra Verkstedoverenskomsten og Fellesoverenskomsten for byggfag, vil Fellesforbundet at bare
deler av overenskomsten kreves allmenngjort.

| falge allmenngjgringsloven kan en tariffavtale allmenngjeres for en bransje eller en del av en bransje, og den

kan allmenngjares for et avgrenset geografisk omrade. Det falger videre at allmenngjering ikke skal benyttes i sterre
utstrekning enn det som er ngdvendig for a oppna formalet med loven, som er & sikre utenlandske arbeidstakere Ignns-
og arbeidsvilkar som er likeverdig med de vilkar norske arbeidstakere har. Dette for & hindre at arbeidstakere utfarer
arbeid pa vilkar som samlet sett er paviselig darligere enn hva som er fastsatt i gjeldende landsomfattende tariffavtale
for vedkommende fag eller bransje.

Det som foreslas allmenngjort anses som ngdvendig for & ivareta formalet med allmenngjaring. Det foreslas en
allmenngjering for hele landet.

Falgende bestemmelser foreslas allmenngjort (satser far arets mellomoppgjer):

§3.2

Ferie og innhgstingshjelp:
Nybegynner inntil 12 uker kr 95,50
3-6 mnd kr 101,00

Ved opparbeidet ansiennitet utover 6 mnd gar arbeidstakeren over pa tariffens nybegynnerlgnn for fast ansatte over 18
ar kr 113,15

Minstelgnnsatsene for fast ansatt arbeidstaker jordbruk, rgkter, gartneri, avigser og hestefag:
Nybegynner kr 113,15

§ 3.2.1 Lann til fagarbeidere
Tillegg for fagarbeidere kr 7,00 pr time

§ 3.3 Helgetillegg for roktere og avigsere i fast turnus:
Tillegg pa 25% pr arbeidet time.

Bestemmelse om overtid

Det skal betales et tillegg for arbeid utover ordinger arbeidstid med 50% av timesatsen. For arbeid ut over ordinaer
arbeidstid i tidsrommet mellom kl. 21.00 og kl. 06.00 og pa sgndager og helligdager skal det betales et tillegg pa 100%
av timesatsen.

3.5.5 Godskrivning av praksis — tidsbegrensede arbeidsforhold
Arbeidstakere som utfgrer arbeid ut over 8 ukers varighet opparbeider lgnnsansiennitet. Praksis fra andre virksomheter

av lignende karakter er ansiennitetsbyggende.

Videre foreslas felgende fra forskrift om delvis allmenngjering av Verkstedoverenskomsten og forskrift om
allmenngjering av tariffavtale for byggeplasser i Norge blir en del av forskriften:

Utgifter til reise, kost og losji
For arbeidsoppdrag hvor overnatting utenfor hjiemmet er nadvendig, skal arbeidsgiver etter neermere avtale dekke
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ngdvendige reiseutgifter ved arbeidsoppdragets begynnelse og slutt, og for et rimelig antall hjemreiser.

Fer arbeidsgiver sender arbeidstaker pa oppdrag utenfor sitt hiemsted, skal det veere avtalt ordninger vedrarende kost
og losji. Arbeidsgiver skal som hovedregel sagrge for kost og losji, men fast diettsats, betaling etter regning eller
lignende kan avtales.

Krav til spise- og hvilerom og innkvartering
Nar et arbeid igangsettes plikter virksomheten & skaffe rommelige spise- og hvilerom med tilfredsstillende oppvarming,
for opphold i hviletiden.

For innkvartering gjelder arbeidsmiljgloven 8§ 4-4 fjerde ledd og bestemmelser gitt i medhold av loven § 4-4 femte ledd.

Arbeidstagy
Arbeidsgiver holder nadvendig arbeidstgy og vernefottay tilpasset arstiden og arbeidsplassen.
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